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EDITO

J ¢te a tenu toutes ses promesses pour cette année 2023,
année de la Creuse. Nous pouvons en remercier les profes-
sionnels et autres acteurs du tourisme creusois. Notre terri-
toire a rayonné, que ce soit dans la presse haut de gamme,

la télévision nationale ou encore sur les réseaux sociaux avec des
influenceurs conquis.

Pari gagné pour la Creuse, au cceur des envies des voyageurs fran-
cais et internationaux venus nombreux découvrir ou redécouvrir nos
nombreux atouts.

Puis, est venu le moment de la rentrée. Plus de 4 300 collégiens
creusois ont repris les cours. Comme chaque année, le Département
s'engage et investit pour leur garantir le meilleur cadre d'apprentis-
sage possible. Je n‘oublie pas nos étudiants qui peuvent bénéficier
de préts d’honneur et aides a la mobilité, entre autres, internatio-
nale, pour faciliter I'acces a |'enseignement supérieur.

Les enjeux pour la jeunesse sont nombreux et vont bien au-dela de
la formation. Leur bien-étre et leur avenir sont nos priorités et le
bien vivre en Creuse notre responsabilité, notamment pour leur don-
ner envie d'y rester ou d'y revenir apres leurs études.

Le Département se mobilise en ce sens : accompagnement et pré-
vention en matiere de santé publique avec la Protection Maternelle
et Infantile, protection de I'enfance avec I'Aide Sociale a I'Enfance,
acces a la culture, accompagnement des communes dans la réali-
sation de leurs projets comme le verdissement de cours d'école ou
encore la création d'espaces d'accueil de loisirs, soutien d'actions
associatives dynamisant nos territoires... Sans oublier notre impli-
cation avec et aux cOtés des institutions partenaires.

Dernier projet en date, la création d'un campus d’enseignement
a distance, le C@mpus 2.3, qui proposera des janvier prochain a
Guéret, de nombreuses offres de formation a distance a nos jeunes,
tout en leur faisant bénéficier de tous les avantages d'un campus
plus traditionnel.

C'est cela L'Esprit Creuse, un territoire qui connecte et reconnecte
a ce qui compte vraiment !

Valérie SIMONET
Présidente du Conseil départemental de la Creuse
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([ DANS LE RETRO )

EDUCATION

Plus de 4 300 collégiens
ont fait leur 2

rentree

équipes enseignantes et enca-
drantes ainsi qu'a I'ensemble
B des personnels départemen-
. taux ceuvrant, tout au long de
* . l'année, pour favoriser le bhien-
étre des jeunes collégiens.
Chaque année, le Conseil dé-
partemental mobilise plusieurs
millions d’euros pour améliorer

: le cadre de vie et les conditions

i d'apprentissage des collégiens,
tout en veillant aux conditions
de travail de ses agents. Ainsi,
au college Jules Marouzeau de

es 4 et 5 septembre der-
Lniers, 4 305 collégiens creu-

sois ont fait leur rentrée
dans les 18 colléges creusois. A
cette occasion, les conseillers
départementaux se sont ren-
dus dans les établissements afin
de remettre, aux 1 036 éleves de

6, leur kit de rentrée composé
d'une calculatrice scientifique,
d'un dictionnaire, d'un sac a
dos, d'une paire de chaussettes
« L'Esprit Creuse » et d’un livret
sur Les Macons de la Creuse.
Un temps également pour sou-
haiter une bonne reprise aux

Guéret, une nouvelle ligne de
plonge a été créée, tandis qu’a
Chénérailles, une chaufferie bio-
masse a été installée et que le
college d'Auzances verra, dans
les mois qui viennent, une réfec-
tion/végétalisation de sa cour
de récréation.

CULTURE

Une tapisserie pour la coupe
du monde de rugby

ui dit 2023, dit année de la Creuse, mais aussi année

de coupe du monde. Le 28 septembre, une tapisserie

commandée par la Fédération Frangaise de Rugby
(FFR) a été dévoilée a la Cité de la tapisserie d’Aubusson. A
I'initiative du projet, Michel Galvaing, président du club de
rugby d’Aubusson qui a vu I'occasion d'associer ce savoir-
faire creusois a un événement international. A ses cotés,
Dominique Fénelon, peintre-cartonnier qui a imaginé
le visuel, et la famille Guillot (Marie, Patrick et Luc) qui a
réalisé cette tapisserie. L'ceuvre, intitulée « Au cceur du
Rugby » prendra la direction du siége de la FFR a Marcous-
sis, pour y étre exposée et conservée.
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LABORATOIRE

Le Laboratoire
départemental devient
Terana23

epuis le 1¢juillet 2023, le Labo-
D ratoire Départemental d'Ana-

lyses (LDA) d'Ajain a rejoint le
Groupement d’Intérét Public (GIP)
Terana aux cotés de 9 autres dépar-
tements : Cantal, Cher, Drome, Indre,
Loire, Haute-Loire, Niévre, Puy-de-
Déme etRhone. Depuis prés de 25 ans,
le LDA est au service de la protection
des Creusois. En intégrant Terana, il
s'agit de renforcer son efficacité, le
rendre plus performant et accentuer
ses actions en matiere de prévention
des risques d'épidémies animales,
de contaminations alimentaires, de
pollution des eaux du territoire en

M5

mutualisant des compétences et des
outils. En effet, un laboratoire utilise
des matériels extrémement onéreux
qui représentent des investissements
difficilement rentables a I'échelle
d'un seul département. Le principe
du regroupement impacte ainsi la
rentabilité et, par conséquent, le prix
final des analyses. Et c’est bien un
des objectifs recherchés, offrir aux
clients du LDA une méme qualité de
service et des tarifs identiques. Ces
derniers pourront, par ailleurs, dans
les années a venir accéder directe-
ment, via un extranet, a leurs résul-
tats d'analyses et leurs factures.

EMPLOI
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TRAVAUX

Le
Pré-Cantrez
(Aubusson)
opérationnel

is en service depuis le dé-

but de I'été, le rond-point
du Pré-Cantrez a officiellement
été inauguré le 15 septembre
dernier. Presque quatre mois
auront été nécessaires pour
aménager un carrefour gira-
toire en forme de cacahuete
et refaire la RD 990 entre la ZI
du Mont et le rond-point de la
Seigliere. Au total, I'investisse-
ment du Département pour cet
aménagement s'éléve a 1,2 M€.

LES TRAVAUX
EN IMAGES

Opération séduction a Paris

n forum de I'emploi était organisé
U le 23 septembre dernier a Paris,

a la Maison de la Nouvelle-Aqui-
taine. Au programme : des échanges
avec Isabelle Marty (chargée de
mission Santé), Mickaé&l Morand
(chargé de mission Accueil/Attrac-
tivité) et Nicolas Neyret (chargé de
mission Emploi) pour parler installation

et changement de vie. Sur la journée,
plus d'une vingtaine de rendez-vous
se sont enchainés, avec une volonté
des interlocuteurs de quitter la région
parisienne pour aspirer a une vie
plus calme et sereine. Aprés cette
premiere prise de contact, la pro-
chaine étape est de concrétiser les
projets d’installation.
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( CREUSONS PLUS LOIN )

DOSSIER

Conjuguer
avenir et réussite

Du fonctionnement des colléges (dotation globale de fonc-
tionnement, restauration, transports des éléves en situation
de handicap,...) a I'investissement pour 1’entretien des °
équipements et des batiments en passant par le soutien'
a la scolarité des éléves (aides cantine,informatisation,:
dispositifs périscolaires, activités sportives,...) le Départe- :
ment mobilise, chaque'année, plus de 11 M€ en faveﬁrl
des collégiens et de la communauté éducative. '

1 )\
= W Depuis 2 ans, le Département —~
L [as a fait le choix de conforter son inves- r
N tissement dans les colléges par LYy 7

s,_, ‘ un effort supplémentaire d’1,3 ME, e
= soit 3,4 M€, pour la réalisation

de travaux. En 2024, c’est la dotation globale
de fonctionnement des colléges qui sera
augmentee de 30% pour atteindre 1,9 M€

et répondre ainsi aux nouvelles attentes éduca-
tives et au contexte inflationniste. 77

Marie-Christine BUNLON
4¢me Vice-Présidente en charge de la vie collégienne et étudiante et des sports
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Le Département /
s’engage
our I’avenir
es collégiens

Chaque année, le Département mobilise
des moyens financiers, matériels et humains
afin d’améliorer les conditions d’accueil

et d’enseignement dans les colleges et faire
que ces établissements deviennent source
d’apprentissage et d’épanouissement.

Le COLLEGE

NuméRICOllege

Avec le plan NuméRICOllege, le Département poursuit le déploiement du numérique dans les établis-
sements. A ce titre, environ 1 050 tablettes sont déployées dans les colleges a destination des collé-
giens. Les enseignants, quant a eux, sont tous munis de matériel, soit environ 320 tablettes. Prés
de 1700 ordinateurs sont répartis sur I'ensemble des colleges creusois, soit un ordinateur pour
2,5 éleves, un des meilleurs taux national. Tous les établissements sont raccordés a la fibre, a I'excep-
tion des colleges de Chatelus-Malvaleix et Crocq (a Giat), qui eux conservent un lien cuivre mais avec
un débit similaire a la fibre. Le Département déploie également des Tableaux Numériques Interactifs
(TNI) dans ses colléges. A ce jour, le Département dispose d'un parc de 88 TNI. Enfin, le Département
met toujours a disposition I'ENT (Environnement Numérique de Travail) pour I'ensemble des colleges.
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Nouveaux espaces d'apprentissage

Repenser les espaces, c'est garantir des conditions de travail optimales. Ainsi, plusieurs salles de classe
ont été, sont ou seront réaménagées dans les colléeges avec |'objectif de les rendre plus modulables,
plus confortables, plus flexibles et numériques. C'est le cas notamment des salles de sciences dans les
établissements de Felletin, Crocq, Ahun et Bénévent-I'’Abbaye dont les travaux sont achevés. D'autres
projets se concrétiseront a Chatelus-Malvaleix, Martin Nadaud (Guéret) ou encore a Auzances.

Apres les salles de sciences, ce sont les salles de technologie qui font place neuve a des nouveaux
espaces réaménagés comme a Martin Nadaud (Guéret), Bénévent-I'Abbaye et Crocq. Enfin, a Bonnat,
le Centre de Documentation et d’Information (CDI) a entierement été réorganisé et celui de Chatelus-
Malvaleix le sera bient6t. Lensemble de ces projets ont été co-construits avec la communauté éduca-
tive et les agents du Département.
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Ameliorer le climat scolaire

Au-dela des espaces de travalil, les espaces de repos ou de rassemblement, tels que les cours de
récréation, les couloirs ou encore les internats, font partie de ces lieux a améliorer pour favoriser
le climat scolaire. A titre d'exemple, des travaux ont démarré en octobre dans la cour d'Auzances,

et quatre autres sont en projet, portés par le CAUE de la Creuse (pour les colléges de Bonnat,

Saint-Vaury et les deux colleges de Guéret). De plus, sur la période 2022/2023, les colleges
de Bonnat, Felletin et Ahun ont opéré quelques changements dans les zones intersti-
tielles (couloirs, sanitaires, hall...) avec, pour certains, I'apport de mobilier bien-étre,
tels que des canapés, afin d'apporter plus de convivialité.

Sur la méme période, des travaux de restructuration et de réaménagement des inter-

nats des colleges de Felletin et Bourganeuf ont été réalisés afin d'apporter plus de
confort, de bien-étre et de sécurité.

Ces projets ont également été menés entre les personnels des établissements,

equipe educative et les agents du Département. '\

@

Accentuer la transition
energetique et ecologique

Aller vers des méthodes d’entretien et des matériels préservant I'environnement, telle

est I'ambition du Département. Depuis le début de I'année, un marché public commun

entre le Conseil départemental et les colléges a été mis en place pour I'achat de produits

d’entretien écologiques. Il s'agit ainsi de mettre en place des pratiques de nettoyage des

locaux et des matériels plus vertueux, préservant la sécurité et la santé des collégiens et
personnels. Linstallation de chaudiere biomasse — comme a Chénérailles et a Chatelus-Mal-

valeix pour les plus récentes - ou encore la réalisation de travaux d'isolation énergétique comme

a Dun-le-Palestel (lire p.12) font également partie des investissements réalisés par le Département en
faveur de la transition écologique. Enfin, ce sont des matériels de cuisson moins énergivores (- 40%) et
des lave-vaisselle plus économes en eau (- 30%) qui ont pris place dans les cuisines des établissements.
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Favoriser l'inclusion

Offrir les mémes chances a tous, sur tout le territoire, cela signifie proposer des locaux accessibles
mais aussi des outils d’apprentissage pour ceux qui en auraient besoin. En ce sens, le Département a
engageé depuis plusieurs années, des travaux de mise en accessibilité des colléges. D'ici fin 2024,
tous les établissements creusois seront accessibles aux personnes a mobilité réduite. Les
achats de mobilier récent permettront également de répondre aux obligations en matiere
d'accessibilité.

Et pour ceux qui devraient s'absenter pour raisons de santé notamment, le Conseil
, départemental a mis en place un pool de tablettes numériques qu’il met a disposition
des éleves, a la maison ou en cas d'hospitalisation, afin de garantir la continuité

pédagogique.

Partager et valoriser les savoir-faire

Coté cuisine, depuis 2 ans, les Chefs et Seconds de cuisine des colleges se

retrouvent, le temps d'une formation, pour échanger sur leurs pratiques. Loccasion

également pour eux de se former a de nouvelles méthodes, d'aller toujours plus vers

le « fait maison » en favorisant I'utilisation de produits locaux et de saison. Sur I'année

scolaire 2022-2023, on constate une augmentation de 20% d'achats de produits locaux.

Une progression qui devrait s'affirmer grace a la signature de la charte restauration

(lire p.12). Coté batiment, voila bientdt 4 ans, que les agents techniques mutualisent leurs

compétences pour laréalisation de travaux dans les colléges. Ainsi, le travail conjoint des agents

des établissements de Bénévent-I'Abbaye et de Saint-Vaury (appuyés des services du Département)

a permis la réalisation d'une salle de technologie et la création d'une salle d'arts plastiques et d'un
nouvel espace pour accueillir une classe supplémentaire de 6™
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NOS CHEFS
S'ENGAGENT POUR

LE BIEN-MANGER

Afin d’offrir aux collégiens
une restauration toujours plus
de qualité et lutter contre

le gaspillage alimentaire,

le Département, les Chefs
d’établissement et les Chefs
de cuisine ont signé une
charte du bien-manger les
engageanta:

e Viser le 100% « Fait Maison »
en cuisinant et transformant
chaque denrée sur place

e Echanger entre brigades de
Chefs et de Seconds de cui-
sine régulierement pour parta-
ger recettes et techniques

e Faire découvrir et apprécier
aux éléves des nouveaux golits
tout en leur offrant une alimen-
tation saine et équilibrée

* Proposer des produits lo-
caux, de saison, en s'appuyant
sur la liste des producteurs
recensés via le Projet Alimen-
taire Territorial afin de dynami-
ser une économie circulaire

e Veiller a s’approvisionner
autant que possible de
produits labellisés (B10, AOC,
AOP IGP...)

e Réduire le gaspillage alimen-
taire en proposant notamment
des portions « Petite faim/
Grande faim », valoriser les
déchets grdce au compostage
ou encore économiser 'eau
en récupérant I'eau des verres
et pichets pour I'arrosage

des fleurs ou du potager,

en préférant les cuissons
vapeur ou en favorisant le
nettoyage des surfaces avec
des produits sans ringage.

Des espaces
renoves

Mise en accessibilité, amélioration énergétique,
optimisation des espaces,... le Département investit
en faveur des collégiens, des équipes éducatives
et pédagogiques et de ses agents.

tissage et de travail dans les

colleges, telle est la volonté du
Département. C'est en ce sens que le
college de Dun-le-Palestel vient d'étre
entierement isolé par I'extérieur afin de
gagner en performance énergétique.
La mise en accessibilité a en paralléle
été réalisée. Lensemble de ces travaux
représente un investissement de 3,2 M€
pour le Conseil départemental.
A Felletin, il aura fallu 1,2 M€ de tra-
vaux pour rénover entierement l'inter-
nat du collége dans lequel les éléves
ont pu s’installer dés cette rentrée.

Favoriser les conditions d"appren-

A Auzances, c'est la cour de récréa-
tion qui va étre refaite. La création de
réseaux d'assainissement et d'eau
propres au college a commence. Des
janvier 2024, les premiers coups de
pelle devraient étre donnés pour la
réalisation du terrassement. Le bitume
va laisser place a des espaces de
verdure ou encore a un terrain multis-
ports. Ce projet a été pensé collective-
ment par les éleves du college, leurs
enseignants et encadrants, avec
le soutien du Conseil d’Architecture,
d’Urbanisme et de I'Environnement
(CAUE) de la Creuse.

Les collégiens
sur les ondes

Le Département a souhaité accompagner les colleges
ayant répondu a I’Appel a projets de leur Ministére :
« Une webradio, un parrain ».

Aubusson, Bourganeuf, Dun-le-

Palestel, Chambon-sur-Voueize et
Martin Nadaud-Guéret) a avoir répondu
a I'Appel a Projets de leur Ministére qui
vise a éduquer les jeunes aux médias et
a I'information. Au programme, dévelop-
per des compétences telles que la lec-
ture, I'écriture, la capacité a s'exprimer,

I Is sontsix colleges creusois (Ahun,

a exercer son esprit critique, a débattre,
a se prémunir contre les manipulations.

Pour mener a bien ce projet, il était né-
cessaire d'acquérir des kits webradio.
Le Département a donc souhaité ac-
compagner la démarche en apportant
un soutien financier de 7 800 € (subven-
tionné par I'Etat a hauteur de 80%).

Ainsi, pour exemple, le collége de Cham-
bon a organisé, en mars dernier, avec le
club journal et les animateurs de Radio
Vassiviére, un direct d'une heure sur le
site en ligne de la radio. Cet événement
a ainsi cléturé une initiation au média
sonore et se veut étre le point de départ
d'une nouvelle aventure auditive pour
les éléves.
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Le Département,
acteur dans les etudes
superieures

7\

CAMPUS 23

SITE DE GUERET

L’ACCES A

L'ENSEIGNEMENT

campus23@creuse.fr

Avec I'implantation d’un Campus connecté a Guéret, le Département accroit
son soutien dans le domaine de I’enseignement supérieur. Déployé en 2024, ce
dispositif offrira la possibilité aux jeunes Creusois de poursuivre leur appren-
tissage dans le supérieur depuis leur domicile via des formations a distance.

Le campus connecté,

qu'est-ce que c'est ?

Le Campus de Guéret permettra aux
étudiants et aux personnes en re-
prise d’études d'avoir accés a des
formations a distance référencées
au niveau national. Ce lieu, connecté
et équipé en matériel informatique
performant, permet aux étudiants de
suivre une formation a distance, tout
en éetant accompagné par un tuteur/
coach. Ouvert sur les mémes horaires
que les autres centres de formation,
et avec une obligation minimale de
présence de 12 heures par semaine,
le Campus connecté contribue a
rompre l'isolement de la formation
a distance en offrant a tous les étu-
diants les mémes services universi-
taires que sur un campus classique
(restauration, médecine universitaire,
bibliotheque, sports, culture etc.).

Combien de glaces seront
disponibles ?

18 étudiants au maximum pourront
intégrer le campus connecté.

A qui cela s’adresse-t-il ?

Le dispositif s'adresse aux bacheliers,
aux publics empéchés pour des raisons
financiéres, de santé, de mobilité, aux per-
sonnes en reconversion professionnelle
ou en renforcement de compétences.

Comment candidater ?

Les candidats devront déposer un dos-
sier de candidature apres s'étre inscrits
sur la plateforme ParcoursSup a une for-
mation supérieure en ligne. Les dossiers
seront ensuite examinés par un jury.

Ce dispositif renforce les usages du
numériques dans un département
connecté et ambitieux pour sa jeunesse.
Il entend favoriser I'insertion, le retour a
I'emploi et la montée en compétences.
Ce projet participe a la lutte contre I'au-
tocensure, les Creusois.e.s ne doivent
rien s'interdire. Il implique en ce sens
de nombreux acteurs du territoire : le
Département de la Creuse mais aussi,
la Ville de Guéret, les Communautés de
communes, la Région, I'Etat, ainsi que
I'Université de Limoges, exploitante du
Campus Universitaire de Guéret.

ET AUSSI

Dans le cadre de son engagement

en faveur du développement des pdles
d’enseignement supérieur en Creuse,

le Conseil départemental soutient finan-
ciérement le lycée agricole d’Ahun

qui, conjointement avec I'Université

de Limoges, dispense des formations
Licence 3 et Master Pro « Valorisa-

tion du patrimoine et développement
territorial » et Licence Professionnelle
« Diagnostic et Aménagement des
Ressources en eau (DARE) ». Ce soutien
a pris, depuis la création des premieres
formations, la forme d’un partenariat,
renouvelé chaque année. Par ailleurs,
le Département finance également
chaque année les séjours d’études

a l'étranger pour les étudiants de BTS
ou de sections professionnelles de
I'établissement. Enfin, toujours dans sa
politique de soutien a 'enseignement
supérieur, le Département finance
également le Campus universitaire
Jules Ferry, a Guéret.
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W Faisant
de la pro-
tection de
I’enfance
une priorité, le Dé-
partement met tout
en ceuvre pour ac-
compagner au mieux
les familles creu-
soises avec le souci
permanent du bien-
étre et de la sécuritée
des enfants. 7/

Laurence CHEVREUX

9¢me \/ice-Présidente en charge
de I'enfance, de la famille
etde la santé

ON ECRIT

SUR LES MURS

Voila quelques mois, le CDEF

a contacté ses partenaires afin
d’engager une action commune
pour donner des couleurs au mur
extérieur de La Tchada (une des
3 unités de I'établissement) par
un graff. C'est avec la Protection
Judiciaire de la Jeunesse que le
CDEF a conduit le projet, aidé de
Florent Le Roux (Coopéranim‘23),
graffeur. Un groupe de jeunes
suivis par la PJJ, accompagnés
de leurs éducateurs et de Florent,
a d’abord créé un message et des
illustrations, avant de les retrans-
crire en graff, sous le regard
curieux des résidents du CDEF.

Le message parle a tous : « Peu
importe le début de ta vie, crois
en toi, tu es capable de réussir ! ».

Le Centre
Départemental
de I’Enfance
et de la Famille

Suite a une décision de justice ou sur demande des
parents,’Aide Sociale a I’Enfance (ASE) peut déci-
der de confier un ou des enfants au Centre Dépar-
temental de ’Enfance et de la Famille (CDEF) pour

leur prise en charge.

e CDEF est une structure du
Conseildépartemental dontla
mission premiére estl’accueil
d'urgence de jeunes entre 6
et 18 ans, sur demande de I'Aide So-
ciale a I'Enfance (aprés décision du
procureur ou du juge des enfants dans
la plupart des cas ou sur demande
des parents) pour une période plus ou
moins longue.
Sa capacité d'accueil est de 30 places
réparties en 3 unités sur la ville de
Guéret. Chague enfant y possede sa
propre chambre. Des espaces com-
muns (piece de vie, salon, coin repas
ou cuisine, espaces extérieurs) sont
partagés. Le CDEF a méme la particu-
larité de compter un cuisinier et des
maitresses de maison qui préparent
les repas en travaillant des produits
frais et de saison.
Les 44 agents du CDEF veillent, cha-
cun dans leurs missions (éducateurs.
trices, maitresses de maison, veilleurs
de nuit, psychologue, personnels ad-
ministratifs et d’encadrement, homme
d’entretien, cuisinier) a offrir a chaque
jeune accueilli, une prise en charge
bienveillante, structurée et
personnalisée.

Construire le projet de vie

lls ceuvrent pour leur garantir sécurité
et stabilité, et les accompagner dans
la construction de leur projet de vie.
Au-dela de I'hébergement et de la res-
tauration, de nombreuses activités sont
proposées par I'équipe éducative en
collectif ou en individuel. Les enfants
peuvent poursuivre leurs activités spor-
tives ou culturelles ou sy inscrire et
sont scolarisés dans les établissements
de Guéret ou des environs. Le suivi sco-
laire est assuré par les éducateurs en
concertation avec la famille. Pour les
plus agés, une attention particuliere est
portée sur |'apprentissage de I'autono-
mie afin de préparer la majorité.

La place des parents demeure fonda-
mentale, pour co-construire I'accompa-
gnement de chaque jeune, lui permettre
de s'apaiser et de s’épanouir. La relation
avec les parents se fait dans le respect
de I'ordonnance du juge. Il peut s'agir
d'appels téléphoniques, de visites mé-
diatisées a I'ASE, de droits de visite et
d’hébergement dans la famille.
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« Ce qui me plait,
c est le cote relationnel
avec les enfants »

En 2017, aprés une carriére dans I’armée de l’air,
Karl YVERNAULT s’est envolé pour devenir surveillant
de nuit au CDEEF, structure d’accueil d’'urgence
pour enfants gérée par le Département.

ienneleprédestinaitadevenirsurveillantdenuitauprésd’enfants
placés, et pourtant, le jour ou I'occasion s’est présentée, Karl
n'a pas hésité. Il entame une reconversion apres une carriere
au sein de I'armée de |'air et integre le CDEF. Afin de réussir
ce virage a 180°, il suit plusieurs formations : gestion de conflits,
incendie, secourisme,... Gardien de la tranquillité des lieux, il prend
soin des enfants en s'assurant de la sécurité des locaux, du res-
pect du reglement intérieur et peut intervenir, en cas de conflits
ou d'angoisses, aupres des enfants.

A sa prise de poste, a 21h45, il met un point d’honneur a échanger
avec les enfants pour « prendre la température » comme il le dit.
Puis, il revient sur la journée passée avec les éducateurs, avant
une inspection minutieuse des locaux (fermeture des portes et
fenétres, extincteurs,...). Au départ des éducateurs, a 23h, il reste
le seul interlocuteur présent sur le site, jusqu’a 7h45. En général,
les nuits sont calmes mais en cas de besoin, il sait intervenir et peut comp-

ter sur le soutien du cadre d'astreinte. Jusqu'a 6h, heure des premiers réveils,
Karl effectue des rondes réguliéres et si nécessaire, plus appuyées, s'il sent que
I'état d'un jeune le nécessite.

Face a ces enfants en grandes difficultés, il trouve son équilibre psychologique
au sein de sa famille et des sorties partagées avec ses proches. Sportif, le triath-
lon et le club de plongée de La Souterraine (méme s'il avoue étre plutdt « un
poisson de surface ») sont ses échappatoires. De plus, son passé militaire lui a
appris a prendre du recul pour rester professionnel.

Tandis que pour conserver un équilibre biologique qui pourrait étre affecté par
le travail de nuit, il s'impose une routine : lever a 13h30 pour déjeuner, repos de
18h a 20h avant le diner et le départ pour le travail.

Passionné par son métier, il a le sentiment d’étre utile et de contribuer a aider
les enfants a se reconstruire. Et par-dessus tout, il mesure la chance de tra-
vailler au sein d'une équipe soudée ol la bonne entente et I'écoute sont les
maitres-mots.
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I’Eté a I’étang des Landes

En famille ou entre amis, les Rendez-Vous Nature proposés par I’équipe de la
Réserve naturelle ont, cet été encore, trouvé leur public. Des animations pour
s’émerveiller mais aussi comprendre la fragilité d’un écosysteme éprouvé
par le changement climatique.

nimations Rendez-Vous Na-
ture ou jeu de piste*, il existe
de multiples maniéres de de-

couvrir I'étang des Landes mais éga-
lement d'en comprendre toute la fra-

Adapter les
agricole

gilité. Les derniers étés, marqués par
des épisodes de canicule et d'étiage
de plus en plus prononcés, impactent
la biodiversité. Et I'étang des Landes
n'a pas échappé, cet été, au phéno-
méne des cyanobactéries. Et s'il n'est
pas nouveau, il a été plus perceptible.
En cause : la baisse du débit entrant
et des précipitations, ainsi que le ré-
chauffement de I'eau dii aux tempéra-
tures élevées. Pour y remédier, le Con-
seil départemental s’est positionné sur
le volet scientifique, au travers d'un
partenariat avec I'Université de Li-
moges, afin de mener une étude sur

le phosphore pour mieux comprendre
et agir a moyen terme. Ensuite, sur le
volet curatif, pour proposer un plan
de curage pluriannuel adapté.

Cette année également, le pro-
gramme vigie-chiro a été mis en
place pour le suivi des populations
de chauves-souris porté par le Mu-
séum national d'Histoire naturelle,
en partenariat avec le GMHL. D'avril
a octobre, des enregistrements
d'ultrasons ont été effectués afin de
dresser un bilan et d’en savoir un peu
plus sur ces petites pensionnaires
de la Réserve.

Iirathues

Face aux sécheresses successives, la Chambre d’Agriculture de la Creuse
travaille sur I’adaptation des pratiques agricoles aux changements clima-
tiques avec le soutien du Département.

vec des périodes d'étiage de
Aplus en plus marquées chaque

été, I'enjeu des années a
venir sera, pour le monde agricole,
de concilier la préservation de son
modele agricole d'élevage avec les
besoins en eau potable de la popula-
tion. C'est en ce sens que la Chambre
d'Agriculture de la Creuse oceuvre,
avec le soutien du Département.
Pour Pascal Lerousseau, Président
de la Chambre d'Agriculture : « Nos
services accompagnent technique-

ment les éleveurs pour les aider a
réaliser des aménagements spéci-
fiques sur leurs exploitations afin de
les rendre plus autonomes vis-a-vis
de I'abreuvement et de retirer ce
poste du réseau d'adduction d’eau
potable».

La Chambre d'Agriculture organise
régulierement des visites d’aména-
gements pour |'abreuvement des
animaux réalisés sur des exploita-
tions. Pour compléter ces journées,
des supports techniques ont été mis

en place. « Nous avons élaboré un
guide, en partenariat avec les ser-
vices de la DDT, pour apporter une in-
formation la plus compléte possible,
y compris sur les aspects réglemen-
taires. Des accompagnements finan-
ciers existent et nous avons, par ail-
leurs, des conseillers spécialisés a
la disposition des éleveurs pour les
guider dans leur projet », compléte
Joél Bialoux, Président de la com-
mission Agronomie Environnement
a la Chambre d'Agriculture.



Sécuriser
1’alimentation
en eau potable

Aprés plusieurs années de travail, une structure
supra départementale a vu le jour afin de sécuri-
ser et d’assurer une production en eau potable,
disponible pour tous les Creusois en quantité et

en qualite.

la Préfecture de la Creuse, dans

une démarche incitative aupres
des UGE (Unités de Gestion de I'Eau)
pour améliorer I'organisation de la
maitrise d'ouvrages. A la suite de plu-
sieurs rencontres initiées par la Pré-
fecture et le Département, diverses

I e Département s’est inscrit, avec

solutions ont émergé, dont la création
d'un syndicat avec cing unités de ges-
tion — a savoir la CAGG, les SIAEP de
Boussac-Gouzon, de la Vallée de la
Creuse, d'Ahun et de la Rozeille. Lar-
rété de création a été signé en mars
dernier, avec les 5 UGE. Une perspec-
tive d'élargissement est souhaitée a
I'ensemble du département.

Les objectifs de ce syndicat « supra »,
appelé syndicat mixte de Production
et d'interconnexion d'eau potable de
la Creuse : porter les investissements
structurants (travaux de plus grande
envergure) et assurer une production
en eau potable disponible pour I'en-
semble des usagers (nouvelles inter-
connexions).
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W En en-
gageant
les né-
cessaires

travaux de réfection

de réseaux et de
création d’intercon-
nexions, notre volon-
té est que chaque

habitant ait acces a

une eau potable en

quantité suffisante
et de bonne qualité,
tout en garantissant
la préservation du
milieu naturel. 12

Thierry GAILLARD

5eme \/ice-président en charge
des Ressources Humaines

et du Développement durable

Interconnecter I'Allier et la Creuse

pour l'acces a I'eau

Sur I'Est creusois, secteur en difficulté de facon
historique pour I'approvisionnement et la distri-
bution en eau potable, des travaux d’intercon-

nexion ont débuté. Il s'agit de sécuriser I'ancien
secteur du SIAEP de Boussac et substituer les
ressources de I'ancien SIAEP du Bassin de Gou-
zon. Ce projet, cofinancé par I'Etat, I'Agence de
I'eau Loire-Bretagne et les Conseils départe-
mentaux de la Creuse et de I’Allier, va permettre
de garantir I'approvisionnement en eau potable

pour 12 000 Creusois. Il prévoit la pose de pres de
29 km de canalisations entre le SIVOM Rive
Gauche du Cher et le SIAEP Boussac-Gouzon, et
la création d’un réservoir de stockage de I'eau
traitée. Des travaux d’ampleur qui représentent
un investissement d'environ 12 ME, dont 8,5 M€
pour la partie creusoise. Le Département accom-
pagne ce projet avec une aide de prés d’un
million d’euros. Les travaux en cours devraient
s‘achever au plus tard début 2024.
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Le Massacre
du bois du Thouraud

7 septembre 1943 est un des évenements mar-
quants de I'histoire de la Seconde Guerre mon-
diale en Limousin. Cet ouvrage permet une im- e,

Le Massacre du bois du Thouraud survenu le ' Q:‘
&

L& Massacre

?Eﬂ:f&' mersion dans I'atmosphere qui regne en cette 5 .= "N te .
. fin d'été 1943. Il fait découvrir ou redécouvrir
L= @ l'enchainement des faits et les multiples prota-
3y | 4 L .EE' ..f.?.a gonistes, au centre d'une matinée tragique. Les orgues
sy de la Creuse
JIE'Y & .
b A TP s _r_,_-’f I!nposant, puissant, surprenant,
e, i N Editions La Geste - 232 pages I'orgue est un instrument trés
e " Prix: ancien et souvent méconnu. |l

est pourtant sacré « roi des ins-

truments » par Mozart ou encore

- Bach. Le département de la Creuse
ARRET sur IMAGE a la chance de posséder 11 orgues
a tuyaux remarquables. La plupart
présentent des caractéristiques

Savez-vous 01‘1 el été Prise rares voire uniques et des histoires
cette photo ? singuliéres.

Au fil de ses 48 pages, cet ouvrage
vous entraine a la découverte de
ces orgues publics ou privés, tous
remarquables. Quatre d'entre eux
sont d'ailleurs classés Monuments
historiques. Chacun offre une es-
thétique musicale particuliere, qu'il
est possible d'entendre grace a un
partenariat avec la classe d'orgue
du Conservatoire départemental
Emile Goué et aux QR Codes pré-
senttoutaulongdulivret. Ce recueil
richement illustré permettra ainsi
a tous de découvrir la complexité
. et la richesse de ces instruments,
s l intimes ou monumentaux.
e
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DE LA GAUCHE

La Creuse,
une destination idéale
toute ’année

Dans son édition du 3 ao(t dernier,
le Figaro a titré I'un de ses articles::
« Et si la Creuse était la destination
idéale de I'été ? ». En faisant un pre-
mier bilan estival, il semble que de
nouveaux records d'affluence aient
été battus. La Cité de la Tapisserie a
accueilli cette année pres de 41 000
visiteurs, soit 2 000 de plus que sur
I'ensemble de I'année derniére. Le
département a également connu une progression de nui-
tées de 5% sur la seule période du 1° juillet au 23 ao(it
2023, par rapport a 2022.

De nombreux évenements ont aussi marqué cette sai-
son estivale : passage du Tour de France et arrivée d'une
étape du Tour de I'Avenir, les Opéras d'été, la Fresque
historique de Bridiers et la Fresque animée de Chambon-
sur-Voueize, le Karaoké géant a Guéret... Sans oublier les
succes populaires traditionnels : comices, brocantes et
les marchés producteurs. Ainsi, on constate une augmen-
tation du volume d’affaires (hébergements, sites touris-
tiques, activités...) de pres de 15% en 2023.

Silarecette de ce succes est principalement due a la tra-
dition d'accueil des Creusois, a la qualité de nos paysages
et de notre patrimoine, il ne faut pas oublier un ingrédient
tout autant indispensable : une politique d"attractivité effi-
cace.

Cette démarche portée par le Conseil départemental re-
pose sur une campagne de communication audacieuse
« L'Esprit Creuse », qui a d'ailleurs été primée au niveau
national cette année, mais aussi sur des infrastructures
fiables, avec un acces a la fibre dans la quasi-totalité du
département, I'entretien de réseaux de chemins de ran-
données, le déploiement de véloroutes... C'est enfin une
politique d’accompagnement en direction de structures
et de lieux touristiques emblématiques comme la Cité de
la Tapisserie, le Syndicat du Lac de Vassiviere, la Vallée
des Peintres...

Gageons désormais que la Creuse ne soit pas juste la des-
tination ideale de I'été, mais une destination idéale toute
I'année.

Jérémie SAUTY
Président du Groupe de la Droite, du Centre et des Indépendants

L’impératif
d’un vrai Plan Santé
pour les Creusois

La Creuse a des problématiques trés
spécifiques : la proportion des per-
sonnes de plus de 60 ans avec des
besoins sanitaires treés nets, iden-
tifiés, urgents et massifs. Toute la
population doit faire face a la ques-
tion lourde de lI'isolement, social,
L . . - N .
ey ‘ territorial, familial, a la question de
= la mobilité-accessibilité, & I'angois-
sante pénurie de médecins, de spé-
cialistes, de dentistes... eux-mémes touchés par une
moyenne d'age importante amenant de nombreux départs
a la retraite le plus souvent sans remplacement. Idem,
notre réseau de pharmacies est touché par des ferme-
tures. C'est |a une double voire une triple peine.

Pour couronner ce tableau, des études récentes montrent
que les habitants des secteurs hyper-ruraux ont désor-
mais une espérance de vie inférieure de plusieurs années
a celle des « urbains ». Enfin, a l'intérieur méme du dé-
partement, I'’ARS a relevé qu'une grande moitié sud est
encore plus defavorisée car les problématiques y sont
amplifiées, démultipliées ; I'état de santé des habitants
est encore plus dégradé. La prévention et le suivi de
certaines pathologies lourdes sont empéchés. Ces han-
dicaps se cumulent, s’entrainent dans un cercle vicieux
et une spirale qui sapent toute ambition d’équité pour la
Creuse, d’attractivité ou de développement harmonieux,
de cohésion.

J’en appelle a une prise de conscience, a la solidarité,
aux valeurs du service public de la santé. Les alertes de
I'été dernier sur I'avenir de plusieurs EHPAD ou services
ou sur l'impérative renaissance de I'hopital d’Aubusson
sont trés préoccupantes.

La Creuse demande un plan spécifique pour la santé. A
quand des visites ministérielles utiles, de travail et d'ac-
tion, notamment avec le ministre de la Santé ? A quand
I'activation d'un vrai « Plan Santé pour la Creuse » ?

Jean-Luc LEGER
Président du Groupe de la Gauche

Cette rubrique a été créée conformément a la loi du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité, concernant les bulletins d'information des
conseils départementaux, qui fait obligation de réserver une page a l'expression des groupes politiques de I'Assemblée départementale. En vertu
du réglement intérieur, la place attribuée aux groupes est proportionnellement identique.
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